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Handlingsplan: MOBBING

Grundlaggande for att uppticka krankande behandling och diskriminering ar att framja
tillitsfulla relationer mellan spelare och ledare i kombination med reflektion i ledarteam kring
risker. Alla som ar verksamma inom foreningen behover vara extra uppmarksamma pa
sprakbruket.

Mobbning ar krankande behandling som upprepas under en langre tid. Den kan vara fysisk
som slag och knuffar men aven psykisk, som exempelvis elaka kommentarer, miner och
utfrysning. Mobbning definieras och avgors utifran den utsattas upplevelser, inte den som
utsatter. Att bli mobbad kan innebara stora sjalsliga sar som kan sitta i hela livet, bade for
den som utsatts och fér de som star personen nara.

Aven frdnvaro bér uppmirksammas, kan det bero pé att spelaren kdnner sig utsatt?

Om du som ledare upptacker nagon form av mobbing eller pa annat satt far kannedom om
det ska du agera skyndsamt enligt féljande ordning.

1. Prata enskilt med de inblandade parterna for att fa en tydlig bild av situationen. Se
rad for samtal nedan.

2. Efter avslutat samtal, summera och kom 6verens om hur vi gar vidare.

Om problemet kvarstar kontaktas vardnadshavare till inblandade parter.

4. Om laget inte forbéattras kan det bli tal om avstangning. Avstangning gors i samrad
med styrelsen.

w

Nagra rad till den som leder samtal som syftar till att reda ut situationen fér den som
utsatts ar att:

var tydlig med att alla former av krankningar ar oacceptabla

e lyssna och visa empati

e led samtalet sa att beskrivningar av handelser blir konkreta

e var beredd att avlasta den utsatta spelaren eventuell skuld och skam

e visa att foreningen tar ansvaret for att atgarda situationen

e beskriv den process som foljer pa samtalen och som bland annat innebar att
spelarens vardnadshavare kontaktas

e var lyhord for den utsattes vilja och forslag pa atgarder



Det dr inte ovanligt att spelaren fornekar att den ar utsatt.
Tankbara orsaker till att spelaren inte vill att féreningen skall agera kan vara:

radd for att det skall bli varre

daliga erfarenheter fran tidigare insatser

det ar jobbigt att bekrafta sin utsatthet

uppgivenhet, apati

skuldkanslor, “det ar mitt eget fel”

skamkanslor

vill skydda sina foraldrar fran den sorg sanningen skulle kunna innebéra

Behover du som ledare ytterligare stod kontakta i forsta hand vardnadshavare till de
inblandande och vid svarare fall kontaktas styrelsen.

Grova brott Atgﬁrder

« Polisanmdian, akut 112
« Anmdlan till bestraffning
« Polisanmdlan, ej akut 11414

Lagar och regler som ska
féljas regleras av:

+ Svensk lag « Anmaian till socialtjansten
« Barnkonventionen Vald » Samtal med férdidrar, barn/ungdomar
Artl 19: Varje barn har rdtt att skyddas Misshandel, sexuella Svergrepp, + Information till styrelse
mot fysiskt eller psykiskt vald, ¢vergrepp, hot, systematiska krdnkningar Anvdnd och jobba aktivt med framtagna

material som rér dmnet:

= Riktlinjer fér Barn- och ungdomsidrotten
Sexuella trakasserier +anvisningarna till dem

Trakasserier, forolampningar och krankningar « Idrotten vill

« Skapa trygga idrottsmiljcer

- Barnens speiregler

vanvdrd utnyttjionde av fordldrar eller
annan som har hand om barnet.

- RF:s stadgar
14 Kap §2:8: Den som i anslutning
till idrottsverksamhet gjort sig
skyldig till skadegdrelse, utévat
vaid eller forsokt utdva vdid
mot en annan person eller
som hotat eller annars
allvarligt krdnkt ndgon.

Fysisk mobbing
Slag och sparkar, ringa misshandel

Férebyggande dtgdrder:

Anvdnd och jobba aktivt med
framtagna material som rér émnet:
« Riktlinjer fér Barn-och
ungdomsidrotten
+ Féreningens +anvisningarna till dem
stadgar Bemétande, problematiskt sprak, sexistiska/ « Idrotten viil
homofobiska skémt, brdk pd "skoj” etc » Skapa trygga idrottsmiljder
« Barnens speiregler

- Forbundets stadgar



